: /PLAN DE PENSIONES DE EMPLEADOS DEL GRUPO BANKIA

NOTA INFORMATIVA- SOBRE ACUERDO LABORAL DE 15/02/2018 SOBRE EXPEDIENTE
DE DESPIDO COLECTIVO EN BANKIA, S.A.

www.fondoempleadosbankia.com

Aspectos a tener en consideracion en relacién al Plan de Pensiones de Empleados del
Grupo Bankia:

0 Actualmente los participes que extinguen la relacién laboral con Bankia, S.A. tienen las
siguientes posibilidades:

- Mantenerse en el Plan como participes en suspenso
- Movilizar sus derechos a otro plan de pensiones

O Las CONTINGENCIAS previstas en el Plan que pueden dar lugar al pago de prestaciones
son las siguientes. Ver Seccién Formularios-solicitud prestacidn del portal web:

- Jubilacion
- Incapacidad Permanente
- Fallecimiento

O Las SITUACIONES EXTRAORDINARIAS DE LIQUIDEZ previstas en las Especificaciones del
Plan son las siguientes. Ver Seccién Formularios- Liquidez de derechos del portal web:

- Desempleo de larga duracion
- Enfermedad grave

O En la siguiente pagina podéis consultar las caracteristicas de nuestro Plan sobre
comisiones (0,07% de gestidon+depositaria), gastos, rentabilidad, inversiones.

0 Estamos a vuestra disposicion en la OFICINA DE ATENCION AL PARTICIPE para las
consultas y gestiones que preciséis relativas exclusivamente a este Plan:

Teléfonos: 91 423 59 83,91 4235982y 914239598
Paseo de la Castellana, 189 planta 122 28046 Madrid

Portal web: www.fondoempleadosbankia.com
Correo electronico: plandepensionesempleadosbankia@bankia.com
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Vocacion del Plan

Barkia

pensiones >

El fondo invierte entre un 10% y un 30% en renta variable, preferentemente de paises de la OCDE vy el resto mayaritariamente en renta
fija pOblica y privada, depbsitos y en menor medida en otros activos (activos inmobiliarios y capital riesgo) segin limites marcados en la
Politica de Inversion. La inversion puede ser directa o indirectamente a través de IIC.

Datos del Fondo
Fondo de pensiones:
Categoria:

Comision Anual de Gestion:

Empleados Grupa Bankia, F.P.

Renta Fija Mixta

< 450.759.070 € - 0,07 %
450.759.070/ 601.012.100 € - 0,056 %
> 6501.012.100 €- 0,052 %

< 450,759.078 € - 0,03 %

450.759.078 / 601.012.104 £ - 0024 %

Comision Anual de Depdsito:

31/12/2017 30/09/2017

Patrimanio (miles de €): 1.345.205 1365.160
Ne de participes: 22.995 23.083
52,51 52,29

V/LP {en Euros):
Rentabilidad del Plan (%)

mmﬂ:&gn Oltimos  Oltimos  Oitimos  Oltimos  Oltimos  Titorica
ectusl e, 3aios  Sefos 10aos 15afos 206fos oy

> 601.012.104 £-0,00 %
0,00 %
0,02 %

Cornision de Liguidacion del Trimestre:

Volatilidad a 1 afio: 1.60
Total Gastos Plan del Trimestre:

Rentabilidades medias anuales referidas a afios cemadas
R pasadas no 1 ilidades futuras

Nivel de Riesgo

% Potencialmente menor
& Manor Riesgo Mayor Riesgo <

L Jfe 10 [ s 10 s ][ 7 ]

La categoria “1° no significa que |3 inversidn esté libre de riesgo

¢&Por qué en esta categarfa? El nivel de riesgo 5 coherente con el nivel de pérdida potencial i
maxima anual fijlada. 45 4--

Potencialmente mayor -

Evolucién VLP

50 A

Alertas de liquidez Resultan de aplicacion en este plan de pensiones las siguientes:

@& 8 El cobro de |a prestacion o el ejercicio del derecho de rescate solo es posible en caso de
acaecimiento de alguna de las contingencias o supuestos ewcepcionales de liquidez
regulades en 13 normativa de planes y fondos de pensiones. 35 4

40 1

& B El valor de los derechos de movilizacion, de las prestaciones v de los supusstos
excepcionales de liquidez depende del valor de mercado de los activos del fondo de
pensiones \ puede provocar perdidas relevantes. 2008 2010 2012 2014 2016 2018

Cartera de Activos

RF Nacional
SEERECTH RV Internacional
LR W IC de Renta Fija

Rating de la Cartera de Renta Fija a Largo Plazo*

o

96,04% e | Tesareria :
| BB b NIC de Renta Variable
493% HuiEHs
20 R Nacional

FEAE RF Internacional
(WCVS Capital Riesgo

; ' Inmuebles
Depdsitos

CALIDAD CREDITICIA MEDIA: BBB+
DURACION A 31/12/2017: 1.76 ANOS
() FUENTE: INTERNA i

Datos recogidos en tramos de rating 113%

Cartera del Plan - Evolucion

Principales Activos 31/12/2017 (miles €) 31/12/2017 (%) 30/09/2017 (%)
2 FUT. DJ EURD STOXK 50 VT, MAR 18 (VGHS) 90.643 6,74 -
2 DB. ESTADO 4.10% VTO. 07/18 86.497 6,43 6,34
2 DB.ESTADO 4.30% VTO. 10/19 56.208 418 428
D BN, ESTADO 2.75% VTO. 04/19 502,977 3,94 -
» BN, ESTADO 0.25% VTO. 04/18 52,191 3,88 382
2 FUT. EURD / USD VTO. MAR 18 (ECHS) 50.855 378 -
2 BN, ESTADO 0.25% VT0.01/19 40,849 3,04 1,48
2 FUT. S & P 500 EMINI VTO. MAR 18 (ESHS) 39.736 2,95 -
2 DB. ESTADO LIGADO A INFLACION 1.80% VTQ. 11/24 39.654 2,95 2,89
2 DE.ESTADO 0.75% VT0. 07/21 39.018 2,90 2,86

Portal web: www.fondoempleadosbankia.com
Correo electronico: plandepensionesempleadosbankia@bankia.com
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